
INFORMATIVA IN MATERIA DI TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 
ai sensi degli 

ar�coli 13 e 14 del Regolamento (UE) 2016/679 
IN RELAZIONE ALLE SEGNALAZIONI DI “WHISTLEBLOWING” 

ex D.Lgs 10 marzo 2023, n. 24 (“whistleblowing”) 

CAMPOLONGHI ITALIA SPA (di seguito CAMPOLONGHI) fornisce, qui di seguito, l’informa�va sui tratamen� 
dei da� personali dei segnalan� (ove iden�fica� o iden�ficabili), dei segnala� e di eventuali altri sogge� 
terzi coinvol� (“Interessa�”), effetua� in relazione alla ges�one delle segnalazioni di Whistleblowing ex 
D.Lgs. 24/2023, nelle modalità previste nella “PROCEDURA DI GESTIONE DELLE SEGNALAZIONI 
WHISTLEBLOWING di CAMPOLONGHI” che trovate all'interno del sito.
Per quanto qui non indicato, per i dipenden� di CAMPOLONGHI si fa riferimento anche alla informa�va ad 
essi fornita in relazione al rapporto di lavoro.
CAMPOLONGHI invita a leggere atentamente l’informa�va nei pun� di seguito indica� e la procedura 
disponibile sul sito aziendale.

1) Quali sono i da� trata�?
I da� personali oggeto di tratamento sono quelli conferi� dal “segnalante” tramite i canali predispos� dalla 
società (per i canali si rimanda alla Procedura) e sono i da� che la persona segnalante ha inteso fornire per 
rappresentare i fa� descri� nella segnalazione.
Il Titolare traterà i da� forni� dal segnalante, o che saranno in altro modo raccol�, nel contesto della 
procedura di ges�one delle segnalazioni ricevute.

Pertanto le categorie di da� personali trata� sono: 
a) da� personali comuni di cui all’art. 4, punto 1, del GDPR del Segnalante (nel caso di Segnalazioni

non anonime) nonché di eventuali Persone coinvolte o menzionate nella Segnalazione e Facilitatori,
come defini� dalla Procedura, quali: da� anagrafici (ad es. nome, cognome, data e luogo di nascita),
da� di contato (es. numero telefonico fisso e/o mobile, indirizzo postale/e-mail).

b) categorie par�colari di da� di cui all’art. 9) del GDPR, qualora inserite nella segnalazione.

La persona segnalante è, in base al Decreto, la persona fisica che effetua la segnalazione di informazioni 
sulle violazioni acquisite nell'ambito del proprio contesto lavora�vo, ovvero nel contesto delle a�vità 
lavora�ve o professionali, presen� o passate, nel cui ambito potrebbe rischiare di subire ritorsioni in caso di 
segnalazione o di divulgazione pubblica o di denuncia all'autorità giudiziaria o contabile.   

L’acquisizione e ges�one delle segnalazioni dà luogo a tratamen� di da� personali, anche appartenen� a 
par�colari categorie di da� e rela�vi a condanne penali e rea�, eventualmente contenu� nella segnalazione 
e in a� e documen� ad essa allega�, riferi� a interessa� (persone fisiche iden�ficate o iden�ficabili) e, in 
par�colare, i segnalan� o le persone indicate come possibili responsabili delle condote illecite o quelle a 
vario �tolo coinvolte nelle vicende segnalate. 
Si precisa che, in questa circostanza, CAMPOLONGHI non è in grado di predefinire in an�cipo i da� inclusi 
nella segnalazione. Questo implica la possibilità che la segnalazione possa contenere informazioni rientran� 
in categorie specifiche ai sensi dell'ar�colo 9 del GDPR, come ad esempio condanne penali, rea�, condizioni 
di salute, opinioni poli�che, ecc.  
Ques� da� saranno u�lizza� solo se stretamente necessari per la ges�one della segnalazione di 
Whistleblowing, nel pieno rispeto dei principi di proporzionalità e necessità e, se ritenu� irrilevan� ai fini 
della segnalazione, non saranno più oggeto di ulteriore tratamento, pertanto CAMPOLONGHI incoraggia 
il segnalante a fornire esclusivamente informazioni basate su fatti strettamente connesse all'oggetto 
della segnalazione. Si prega di evitare la divulgazione di dati personali particolari, noti come 
"sensibili" (come razza, origine etnica, opinioni politiche, convinzioni religiose, appartenenza 
sindacale, dati sulla salute o vita sessuale) se non strettamente necessari e/o pertinenti alle fasi di 
verifica e accertamento. 



Si informa inoltre che i dati inseriti nella segnalazione non devono essere soggetti al segreto nazionale 
della difesa, al segreto medico, al segreto delle deliberazioni giudiziarie, alle indagini giudiziarie o al 
segreto delle indagini o al segreto professionale.  
 
I prede� da� saranno trata� con suppor� informa�ci e cartacei che ne garan�scono la sicurezza e la 
riservatezza. La documentazione in formato cartaceo sarà limitata al minimo indispensabile, e nel caso 
archiviata e custodita in armadi e locali dota� di serrature. 
 
Nel caso in cui il segnalante u�lizzi la piataforma informa�va denominata VARWHISLE, nella modalità 
anonima è garan�ta la non tracciabilità informa�ca del segnalante nel momento in cui viene stabilita la 
connessione al canale.  
Invi�amo quindi il segnalante di prestare massima atenzione evitando di inserire da� personali che 
potrebbero in qualche modo ricondurre alla sua iden�tà e, di conseguenza, alla sua individuazione. 
In tu� i casi CAMPOLONGHI garan�sce la riservatezza dell’iden�tà del segnalante a par�re dalla ricezione 
della segnalazione nel rispeto della norma�va applicabile in materia. 
 
Nell’ambito della segnalazione scrita “non anonima” indipendentemente dal canale u�lizzato i da� 
personali oggeto di tratamento rientrano a �tolo esemplifica�vo e non esaus�vo, nelle seguen� categorie: 
Da� Personali Comuni di iden�ficazione della persona segnalante come Nome, Cognome, Indirizzo, 
Telefono, Email, Ruolo ecc. 
In par�colare nella piataforma VARWHISTLE all’interno del form di inserimento della segnalazione in 
modalità “non anonima > Tipo di segnalazione Firmata” i da� personali obbligatori richies� sono: 
Nome, Cognome, indirizzo email e sono da� personali facolta�vi: Telefono, Data di nascita, Luogo di 
Nascita, Indirizzo, Estremi di un documento di riconoscimento e altri da� personali trata� perché 
volontariamente comunica� dalla persona segnalante compilando le schede previste nel form di 
segnalazione. 
Sono in tu� casi da� facolta�vi i da� personali inseri� nella segnalazione riferi� alla/e persona/e 
coinvolta/e nella segnalazione. 
Nella piataforma informa�ca VARWHISTLE la trasmissione dei da� forni� dalla persona segnalante 
mediante accesso alla piataforma è ges�ta con protocollo HTTPS.  
Sono inoltre applicate tecniche di cifratura basate su Algoritmo AES e tu� i da� sono completamente 
cripta�, garantendo in questo modo la riservatezza delle informazioni trasmesse. 
Non viene fato uso di cookie per la trasmissione di informazioni di caratere personale, né vengono 
u�lizza� cookie persisten� per il tracciamento degli uten�. Vengono u�lizza� esclusivamente cookie tecnici 
nella misura stretamente necessaria al correto ed efficiente u�lizzo della piataforma. L’uso dei cookie di 
sessione (che non vengono memorizza� in modo persistente sul computer dell’utente e svaniscono con la 
chiusura del browser) è stretamente limitato alla trasmissione di iden�fica�vi di sessione (cos�tui� da 
numeri casuali genera� dal server) necessari per consen�re l’esplorazione sicura ed efficiente della 
piataforma di segnalazione. (es. nel caso di presentazione secondo il modello web da� anagrafici, mail o 
numero di telefono, divisione) e quelli che possono essere già nella disponibilità dei Titolari di cui al 
successivo punto 3) o che gli stessi raccolgono nell’ambito delle a�vità verifica della fondatezza delle 
segnalazioni e in ogni indagine connessa, sempre nel rispeto delle per�nen� disposizioni norma�ve. 
 
 
 
 
2) Per quali finalità? 
 
a) ges�one della Segnalazione effetuata ai sensi del d.lgs. n. 24/2023;  
b) adempimento di obblighi previs� dalla legge o dalla norma�va comunitaria; 
c) difesa o accertamento di un di un proprio dirito in contenziosi civili, amministra�vi o penali.  
 
La base giuridica del tratamento è cos�tuita:  



 
 per la finalità di cui alla letera a), dall’adempimento di un obbligo legale a cui è soggeto il Titolare 

del tratamento (art. 6, par. 1, let. c) del GDPR);  
 per le finalità di cui alla letera b), dall’adempimento di un obbligo legale a cui è soggeto il Titolare 

del tratamento (art. 6, par. 1, let. c) del GDPR). 
 per le finalità di cui alla letera c), dal legi�mo interesse del �tolare (art. 6, par. 1, let. f) del GDPR)  

 
3) Titolare 
Il �tolare del tratamento dei da� personali è CAMPOLONGHI ITALIA SPA con sede in Via Aurelia sud, 97  - 
54038 Mon�gnoso (MS), email: info@campolonghi.it, PEC campolonghi@pec.campolonghi.it, centralino 
0585-827011. 
Il Titolare ha individuato il Des�natario delle segnalazioni, come disciplinato dalla Procedura.  
 
4) A chi possiamo comunicarli? 
I da� non saranno trasferi� all’estero in Paesi Ue o extra Ue;  
Per il perseguimento delle finalità suddete, i da� personali forni� sono resi accessibili solo a coloro i quali, 
all'interno della Società, sono competen� a ricevere o a dare seguito alle a�vità di analisi, istrutoria e 
ges�one delle segnalazioni e di eventuali azioni conseguen�. Tali sogge� sono opportunamente istrui� al 
fine di evitare la perdita, l’accesso ai da� da parte di sogge� non autorizza� o tratamen� non consen�� dei 
da� stessi e, più in generale, in relazione agli obblighi in materia di protezione dei da� personali. I da� 
possono essere trata�, inoltre, da Consulen� esterni e Terze Par� con funzioni tecniche (ad esempio, il 
provider della piataforma IT), che agiscono in qualità di Responsabili/Sub-Responsabili del tratamento e 
hanno sotoscrito un apposito contrato che disciplina puntualmente i tratamen� loro affida� e gli obblighi 
in materia di protezione dei da� e sicurezza del tratamento ai sensi dell’art. 28, comma 3 del Regolamento. 
A �tolo indica�vo i sogge� sopra indica� possono essere ricompresi nelle seguen� categorie: 
a) Organismo di Vigilanza ex D.Lgs. n. 231/2001 in caso la segnalazione sia rela�va a violazioni del Modello 
di Organizzazione Ges�one Controllo adotato dalla società 
b) Consulen� e altri fornitori esterni di servizi stretamente connessi alle finalità del tratamento 
(Esercizio dei sistemi informa�vi a ciò dedica�, Organizzazione, Contenzioso, Studi Legali, ecc.) 
b) Società incaricate dell’amministrazione e ges�one del personale,  
c) Is�tuzioni e/o Autorità Pubbliche, Autorità Giudiziaria, Organi di Polizia, Agenzie inves�ga�ve. 
d) Altre società del gruppo al quale appar�ene CAMPOLONGHI. 
L’iden�tà della persona segnalante e qualsiasi altra informazione da cui può evincersi, diretamente o 
indiretamente, tale iden�tà, potranno essere rivelate a persone diverse da quelle competen� a ricevere o a 
dare seguito alle segnalazioni solo previo consenso espresso della persona segnalante conformemente a 
quanto previsto dal D. Lgs. n. 24/2023. 
Nel caso in cui segnalazioni di competenza di altra Società del Gruppo CAMPOLONGHI venissero ricevute da 
CAMPOLONGHI, le medesime verranno indirizzate alla Società di competenza, che opererà come Titolare 
autonomo. 
I da� di contato eventualmente forni� dalla persona segnalante saranno u�lizza� nel caso in cui dovesse 
rendersi necessario un contato direto con la stessa e per aggiornamen� rispeto allo stato della 
segnalazione. 
 
5) In che modo e per quanto tempo li tra�amo? 
Le segnalazioni e la rela�va documentazione sono conservate per il tempo necessario al tratamento della 
segnalazione per la durata delle procedure di verifica e delle eventuali vicende a seguire, anche a caratere 
contenzioso e comunque non oltre cinque anni a decorrere dalla data della comunicazione dell’esito finale 
della procedura di segnalazione, nel rispeto degli obblighi di riservatezza.  
I da� acquisi� saranno trata� e conserva� per un periodo di tempo non superiore a quello necessario. Nel 
caso che la segnalazione sia archiviata, i da� sono cancella� nel termine indicato dalla Procedura al punto 9) 
salvo che ulteriori tratamen� occorrano in caso di segnalazioni infondate presentate con dolo o colpa 
grave, per lo svolgimento delle a�vità, anche disciplinari, indicate dalla Procedura. 
 



6) Quali sono i diri� degli interessa�? 
Gli interessa� hanno dirito di chiedere l’accesso ai loro da� personali, la re�fica e la cancellazione degli 
stessi, la limitazione dei tratamen� che li riguardano nonché di opporsi ai medesimi tratamen�, in base e 
nei limi� di quanto previsto dagli art. 15-22 del regolamento UE n. 679/2016. Rispeto agli eventuali 
tratamen� basa� sul consenso, quest’ul�mo può sempre essere revocato, senza pregiudicare la liceità dei 
tratamen� basa� sul consenso prestato prima della revoca. 
Gli interessa� hanno altresì dirito di proporre reclamo al Garante per la protezione dei da� personali, nelle 
forme previste dal d.lgs. n. 196/2003. 
Ai sensi di quanto previsto dall’art. 2-undecies del d.lgs. n. 196/2003, i diri� sopra richiama� non possono 
essere esercita� con richiesta al �tolare del tratamento, ovvero con reclamo ai sensi dell’art. 77 del 
Regolamento, quando dall’esercizio di tali diri� possa derivare un pregiudizio effe�vo e concreto alla 
riservatezza dell’iden�tà del dipendente che abbia effetuato la segnalazione ai sensi della legge 30 
novembre 2017, n. 179 di un illecito di cui sia venuto a conoscenza in ragione del proprio ufficio. 
 
7) A chi ci si può rivolgere? 
Ai fini dell'esercizio dei diri� di cui al precedente paragrafo 6, nonché per eventuali chiarimen�, 
Lei può contatare diretamente il �tolare della privacy, inviando una email al seguente indirizzo: 
privacy@campolonghi.it 
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